pentru formarea profesionald in invatdmaéntul profesional tehnic postsecundar

Domeniul general

Ministerul Educatiei si Cercetirii al Republicii Moldova
Universitatea Tehnica a Moldovei
Colegiul Universititii Tehnice a Moldovei

Domeniul de educatie
Domeniul de formare profesionala

Specialitatea
Calificarea .

Forma de invatdmint

Termen de studii

Plan de invatamint

Cod Denumirea

7|Inginerie, prelucrare si constructii

71|Inginerie si activitati ingineresti

715|Mecanica si prelucrarea metalelor

715110|Utilaj tehnologic industrial si accesorii

Tehnician mentenantd mecanica echipamente industriale

Cu frecventi

4 ani
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Anexa 2 |Planul de formare profesionald pe anii de studii
Anexa 3 |Componenta liceald a planului de invitdmant pe ani de studii
Anexa4 |Planul stagiilor de practici
Anexa 5 |[Standard de pregitire profesionala

Anexa 1
Calendarul anului de studii
—:nul e studii Activitati _cgactice :Iiesium' d_e_ examene gtaigii‘ o ‘ = -V e e
sem. I sem. II sem. [ sem. I practica 1arna primavarad | vara

I 15 15 2 3 4 2 1 10
II 15 15 2 3 4 2 ! 10
III 15 15 2, 5) 2 2 1 10

v 10 10 3 3 13 2 1




Planul de formare profesionala pe ani de studii

Anexa 2

; 9 Total Ore de contact direct Ore de Numdérul de ore contact direct pe saptamind Forma Nt
Denumirea unitétii de curs i studiu pe semestre de studii ag credite
Cod Total T PC L/P |individual| I Il | I | IV | V | VI | VII | VII | evaluare
Componenta de formare a
G competenfelor profesionale generale i 110 20 0 2 180} 4 0 v . - b ! . 4
G.01.0.001 |Tehnologia informatiei 60 30 10 20ﬂ 30 2 ex 2
G.05.0.002 |Decizii pentru modul sanatos de viata 60 30 30 0 30 2 ex 2
G.01.0.003 |Tehnici de comunicare 60 30 30 0 30| 2 ex 2
G.08.0.004 |Limba straina aplicatd 60 20 20 0 40 2 ex 72
U UmpoleT I ge Dl 3000 170, 146| @ 0] 24 B0l 6 0| ol o|l 206 | 8 10
socio-umanistica
U.05.0.005 [Filozofie 60 30 30 0 30 2 ex 2
U.07.0.006 [Bazele antreprenoriatului 60 30 26 4 30 ex 2
U.07.0.007 |Bazele legislatiei in domeniu 60 30 30 0 30 ex 2
U.08.0.008 |Securitatea si sanatatea in munca 60 40 20 20 20 4 ex 2
U.08.0.009 |Etica profesionalad 60 40 40 0 20 4 ex 2
F Componenta fundamentala 870{ 450{ 240 30] 180 420| 4 0 7 1w 0 0 0 3 29
F.01.0.010 |Desen tehnic 120 60 30 30 60| 4 ex 4
F.02.0.011 |Grafica asistata de calculator 60 30 10 20 30 2 ex 2
F.02.0.012 |Studiul si tehnologia materialelor 150 75 45 30 7 5 ex 5]
F.03.0.013 |Tolerante si control dimensional 120 60 30 30 60 4 ex 4
F.03.0.014 [Mecanica aplicatad 90 45 35 10 45 3 ex 3
F.04.0.015 [Mecanisme si organe de masini 120 90 30 30 30 30 6 ex 4
F.04.0.016 |Electrotehnica si electronica industriald 120 60 40 20 60 4 ex 4
F.08.0.017 |Managementul calitatii 90 30 20 10 60 3 ex 3
S Componenta de specialitate 990 505 280 20| 205 485| 0 0 4 0 5 6 | 20 | 8 33
S5.03.0.018 |Procese si aparate in industrie 120 60 40 20 60 4 ex 4
S.05.0.019 |Utilaj tehnologic de procesare 150 75 45 30 75 5 ex 5
S.06.0.020 |Tehnologia fabricarii masinilor 120 60 30 20 10 60 4 ex 4
S.06.0.021 [Sisteme hidraulice si pneumatice 60 30 20 10 30 2 ex 2
S.07.0.022 |Mecanizarea lucrarilor de incarcare descarcare 120 60 45 15 60 6 ex 4
S.07.0.023 |Economia ramurii 120 40 30 10 -~ 80 4 ex 4
S.07.0.024 |Modelarea 3D 120 60 10 50 60 6 ex 4
S.07.0.025 |Termotehnica 60 40 20 20 20 4 ex 9
S.07.0.026 |Automatizéri industriale 60 40 20 20 20 4 ex 2
S.08.0.027 |Programarea asistata de calculator a utilajului tehnologic 60 40 20 20 20 4 ex 2
P Stagii de practici- Anexa 4 690 690 690 0 23
GH+U+F+S+P rs obligatorii '




Ore de contact direct Ore de Numdrul de ore contact direct pe saptamind Forma
: 4t Total ; 2 Nr.
Denumirea unitétii de curs e studiu pe semestre de studii de .
Cod Total | T PC | L/P |individual| I | I [ m | v | v | vi| v | vi|evaluare
A Componenta optionald de specialitate 360| 230 140 0 90 130 0 0 0 | 0 0 6 6 8 12
S.06.A.028 |Mentenanta utilajului tehnologic industrial 156 90 40 - :
S.06.A.029 |Montarea, exploatarea si diagnosticarea utilajului tehnologic industrial 0 6 ox 4
S.07.A.030 |[Sisteme de comanda §i programarea masinilor-unelte cu comanda numerica 12 60 40 20 g
S.07.A.031 |Programarea maginilor-unelte cu comanda numerica si roboti industriali . 0 6 ex 4
S.08.A.032 |Linii tehnologice, constructii industriale si bazele de proiectare a Intreprinderilor 120 4
S.08.A.033 |Linii tehnologice automatizate din industrie 2 80 0 40 40 8 eX %
G+U+r+s+P+A | Total ore - unitiiti de curs: obligatorii si optionale 3450| 2155 896 50| 1209 1295| 8 /w0 9 112 32 |29 115
L . Componenta la libera alegere _300] 160 700 0f 90  140| 0 0 2 2 2 2 0 4 10
S.03.L.034 |Proiectarea asistata de calculator
S.03.L.035 |Informatica aplicatd 60 ~0 30 30 2 e 2
S.04.L.036 |Creativitatea tehnica
S.04.L.037 |Societate bazata pe cunostinte &y At 15 15 30 2 X 2
S.05.L.038 |Tehnologia produselor alimentare
S.051.039 |Designul ambalajului 6of  30f 20 10 30 2 ex 2
S.06.L.040 [Depozitarea produselor alimentare
S.06.L.041 |Frigotehnica 60 30 15 15 30 2 CX 2
S.08.L.042 |Planificarea afacerii si marketing industrial
S.08.L..043 |Planificarea si prognozarea in intreprinderi SL l 4 = 2 4 ox 2
Total ore-unitiiti de curs: obligatorii, optionale si la libera alegere 37501 2315  966| 50f 1299 1435 8 l 7 13112 § 11 | 14 | 32 | 33
Discipline de culturi generald -Anexa 3 2010 | 2010 26 | 26 | 21 21 | 20 | 20
Ore contact direct pe sdptdmina 34 | 33 |34 |-33 | 31 | 34 | 32 | 33
Examene: nr. de ex * 30 elevi * 15 min per elev / 45 min 350 3 2 4 3 4 4 7/ 8 35
Consultatii pentru examene: nr. de ex. *2 ore 70
Examene de calificare: 5 membri ai comisiei * 30 elevi *25 min per elev / 45 min 83 5
Total ore/credite de studii in planul de invatimént 6263| 4325 966 50( 1299 1435 120

Nota.

1. Pentru organizarea activitatilor extragcolare se vor introduce suplimentar in Lista de tarifiere a institutiei pAn4 la 2 ore siptamanal pentru fiecare grupa.

*2. Numdrul de ore pentru consultatia si recenzarea lucrérii de diploma se aloca in conformitate cu prevederile Planului-Cadru, aprobat prin ordinul nr.1205/2015 de Ministerul Educatiei al Republicii Moldova.




Componenta liceali a planului de invitimant pe ani de studii / profil real

Anexa 3

Discipline de cultura

Numirul de ore pe siptimini pe semestre de studii

o generali I II 111 v Vv VI
26 26 21 21 20 20
1 Limba si literatura roména 4 4 4 4 3 3
2 Limba striina 3 3 2 2 2 2
3 Matematicd ] S S 5 5 S
4 Educatie pentru societate 1 1 1 1 1 1
5 Educatia civica 2 2 2 2 2 2
6 Fizicd/Astronomie 2 2 > i 2 »
7 Chimie 2 2 ® * * *
8 Biologie 2 2 ¥ ¥ * *
9 Istoria romanilor §i universald 2 2 # * # &
10 Geografie 2 2 * x % *
11 Informatica 1 1 * i « &
Nota.
* - Numiirul de ore pentru o disciplind scolard, de la componenta variabild, se stabileste corespunzitor numérului de ore aprobat pentru disciplina respectiva in Planul - cadru pentru invitimantul
liceal, conform prevederilor Ordinului Ministerului nr. 701 din 22.07.2020).
* - Pentru grupele alolingve disciplinei Limba si literatura rusi i se va aloca numérul de ore prevédzut in Planul-cadru pentru disciplina Limba si literatura romand, iar pentru disciplina Limba si
literatura roméana se vor repartiza cate 3 ore siptiménal pe parcursul semestrelor I-V1.
Anexa 4
Planul stagiilor de practica
Cod Stagii de practici Semestrul Nr. de sAptimini Nr. de ore Perioada Nr. de credite
Total 690 23
P.02.0.044 Practica de initiere in specialitate 2 2 60 Februarie - martie 2
P.02.0.045 Practica de lacatusérie 2 2 60 Martie - aprilie 2
P.04.0.046 Practica de prelucrari mecanice 4 4 120 Aprilie - mai 4
P.06.0.047 Practica de exploatare a utilajului tehnologic 6 2 60 Aprilie - mai 2
P.07.0.048 Practica tehnologica 7 5 150 Noiembrie - decembrie 5
P.08.0.049 Practica ce anticipeaza probele de absolvire 8 8 240 Aprilie - iunie 8




Anexa 5

STANDARD DE PREGATIRE PROFESIONALA
SPECIALITATEA 715110 UTILAJ TEHNOLOGIC INDUSTRIAL SI ACCESORII

Titlul calificarii profesionale:
TEHNICIAN MENTENAN',I'A MECANICA ECHIPAMENTE INDUSTRIALE

Descrierea generala a domeniului de formare profesionala

Tehnician mentenanta mecanica realizeaza: minimizarea pierderilor economice datorita intreruperilor
si optimizarea cheltuielilor de intretinere si reparatie; maximizarea performantelor obtinute de echipamentele
din dotare, intr-o maniera continua si eficienta; prevenirea intreruperilor accidentale si a consecintelor
acestora asupra ritmicitatii si continuitatii activitatilor productive.

Pentru a avea certitudinea ca obiectivele nominalizate vor fi realizate trebuie efectuate o serie de
activitati specifice dintre care cele mai relevante constau in:

- inca din faza de proiectare asigurarea cresterii posibilitatilor de inspectie a starii echipamentelor si a
schimbarii usoare a componentelor de uzurg;

- amplasarea corespunzatoare a echipamentului;

- organizarea procesului productiv;

- optimizarea tehnologiei de intretinere si reparatie;

- organizarea, coordonarea, monitorizarea si evaluarea activitatii in transferul metodelor si mijloacele de
creare a utilajului tehnologic;

- realizarea unui program de intretinere preventiva care printr-un sistem de inspectii planificate si prin
schimbarea unor elemente critice, de uzura, pot reduce probabilitatea de intreruperi accidentale.

Profilul ocupational

Atributii
(obligatiuni)

Sarcini de lucru

1. Organizarea
si planificarea
activitatii proprii

1.1. Realizeaza planificarea activitatilor zilnice n corespundere cu sarcinile puse de
persoanele ierarhice superioare.

1.2. Stabileste prioritatile la realizarea lucrarilor.

1.3. Identifica necesitatile de formare continua propriu vizand domeniu de activitate.

1.4 Identifica succesiunea fazelor tehnologice de prelucrare in dependenta de sarcina de
lucru.

1.5 Pregateste locul de munca si aprovizionarea lui cu semifabricate si SDV (scule,
dispozitive, verificatoare).

1.6 Revizuie si dupa caz, corecteaza planificarea pentru a satisface mai bine obiectivelor
propuse.

2. Respectarea
normelor de
tehnica
securitatii
muncii

2.1. Se documenteaza cu legislatia si normele de protectie a muncii la locul de munca.
2.2. Efectueaza lucrul in conditii de securitate, in conformitate cu politica companiei si
normele tehnicii securitatii muncii specifice locului de munca.

2.3. Cunoaste si utilizeaza corect echipamentul si instrumentarul de protectie din dotare,
in conformitate cu reglementarile locale.

2.4. Intretine si pastreazé echipamentul de protectie in conformitate cu procedura locala.
2.5. Identifica simbolurile / semnele de avertizare (atentionare) si se conformeaza
instructiunilor.

2.6. Efectueaza toate operatiile in conformitate cu cerintele legislatiei in vigoare si
normele de TSM si PSI specifice locului de munca.

2.7. intelege corect si aplica la nevoie masurile de prim-ajutor si de evacuare.

2.8. Acorda primul ajutor in conformitate cu procedurile de la locul de munca.

3. Urmarirea si
respectarea
normelor de
intretinere a

echipamentelor

si instalatiilor

3.1. Aplica normele de exploatare specifice echipamentelor si instalatiilor, conform
documentelor tehnice;

3.2. Evalueaza lucrarile conform standardelor din domeniu;

3.3. Supravegheaza respectarea normelor de protectie a muncii, de prevenire si stingere
a incendiilor;

3.4. Depisteaza eventuale defectiuni ale masinii;

3.5. Inlaturs operativ defectiunile depistate.




4. Aplicarea
proceselor
tehnologice de
reparatie a
echipamentului
industrial

4.1. Aplicarea proceselor tehnologice cunoscute in mentinerea si repararea
echipamentului industrial;

4.2. Perfectionarea tehnologiei conform proceselor tehnologice tip de mentinere si
reparative;

4.3. Depisteaza defectele din utilaj, cu precizari asupra demontarii;

4.4. Expune grafic desenele tehnice ale tuturor subansamblelor importante, cu
numerotarea tuturor reperelor componente si cu numarul desenului.

5. Interpretarea
desenului tehnic

5.1. Identifica desenul tehnic ce corespunde elementului din nodul de asamblare.
5.2. Recunoaste si interpreteaza corect simbolurile conform standardului.

5.3. Verifica pozitionarea cotelor pe desenul tehnic, dupa necesitate le aranjeaza
conform standardului.

5.4. Inspecteaza corespunderea desenului de ansamblu cu detalierea pieselor.
6. Asigura 6.1. Identifica factorii care impun lucrarile de mentenanta.
mentenanta |6.2. Asigura o durata de functionare cat mai lunga.
utilajelor si  |6.3. Mentine caracteristicile conform normativelor.
instalatiilor |6-4. Verifica periodic starea functionala a utilajelor si instalatiilor, conform instructiunilor.
’ 6.5. Inlaturs defectele depistate.

7. Asigura buna
functionare a

74.
7.2.

Porneste/reporneste utilajul tehnologic;
Monitorizeaza incarcarea si startarea corecte a sistemului de operare analizand

utilajului eventualele mesaje de eroare.
tehnologic  |7-3. Asiguré functionarea utilajului tehnologic la parametrii optimali.
7.4. Monitorizeaza lucrarile ce se indeplinesc pe utilajul tehnologic.
8. Utilizarea [8.1. Utilizeaza mecanismele de incarcare descarcare in mecanizarea si automatizarea
utilajului de |proceselor de productie.
incarcare- 8.2. Utilizeaza in proiectarea procesului de productie a mijloacelor de incarcare
descircare. [|descarcare.

8.3. Determina parametrii de functionare a instalatiilor de incarcare descarcare.

8.4. Exploateaza in conditii de siguranta a sarcinilor preluate de masini si echipamente
de incarcare si descarcare.

8.5. Asigura manipularea masinii de incarcare descarcare n conditii de siguranta.

Nota: - * sarcinile pentru sef echipa, maistru (personal cu responsabilitati de conducere a echipelor de lucru)

Responsabilitatile proprii Profilului Ocupational

« Interpretarea documentatiei tehnice in vederea respectarii normativelor;

- Respectarea cadrului legislativ si normativ de referinta in procesul de realizare a atributiilor profesionale;
« Eficientizarea utilizarii timpului de lucru si excluderea pierderilor de timp;

* Respectarea programului zilnic de activitate si disciplinei de munca;

* Realizarea formarii continua proprii in concordanta cu necesitatile de producere;

« Aplicarea normelor de protectie a mediului in activitatea profesionala si a prevederilor legale referitoare la
sanatatea si securitatea in munca;

« Spirit de lucru n echipa, loialitate fata de echipa si devotament fata de angajator.

Calitati profesionale: calificare in domeniu; responsabilitate; obiectivitae; capacitate de analiza si
sinteza; abilitati de lucru in echipa; tendinta de dezvoltare profesionala; inifiativa si spirit inovator;
dexteritate; diplomatie.

Cunostinte

si capacitati:

Este necesar sa cunoasca:
» Legi, fenomene, principii care stau la baza domeniului de formare profesionalg;
* Legislatia care reglamenteaza domeniul de formare profesionalg;
» Terminologia de specialitate;
« Continutul disciplinelor invatate conform planului de Tnvatamant;
* Ordinea prioritatilor in solutionarea diferitor situatii profesionale;
* Proiectarea asistata de calculator;
» Mentenanta utilajului tehnologic;
 Procese si aparate in industrie;
« Utilajul de procesare;




* Procesul tehnologic de asamblare si elementele lui;

« Calculele tehnico-economice al procesului tehnologic de asamblare elaborat;

» Metode de verificare si control al calitatii obtinute.
Este necesar sa fie apt pentru:

« Citirea desenelor tehnice ale pieselor si de ansamblu;

* Aplicarea cunostintelor teoretice in practica in cadrul activitatii de producere;

* Asigurarea bunei functionari a sistemelor automatizate si a utilajului tehnologic;

* Descinderea principiilor de functionare, caracteristicilor tehnice si particularitatile constructive ale
echipamentului utilizat in liniile tehnologice;

* Elaborarea procesului tehnologic de asamblare;

« Estimarea ordinii prioritailor in solutionarea diferitor situatii profesionale;

* Depistarea si inlaturarea defectelor utilajelor.
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